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CITTA b1 JESOLO

BANDO PROT. N. 71408/2025. DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE A
TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 1 UNITA’ DI PERSONALE - PROFILO
PROFESSIONALE “FUNZIONARIO DI POLIZIA LOCALE - CONDUTTORE DI UNITA’
CINOFILA”.

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLLA PROVA ORALE

Ogni singola prova orale prevede 5 domande sulle materie previste dal bando alle quali si integrano quella di
lingua inglese e quella di informatica.

La prova sara valutata con un punteggio massimo di 30 punti. La prova si intende superata con un punteggio
complessivo non inferiore ai 21/30.

La valutazione sara orientata dai seguenti criteri:

- corretta ¢ completa conoscenza delle norme;

- chiarezza espositiva e proprieta di linguaggio tecnico;

- capacita di contestualizzare la risposta nell’ambito di riferimento.

La commissione stabilisce che il punteggio della prova orale sara determinato dalla sintesi delle valutazioni

espresse in modo condiviso dei singoli commissari con riferimento alla totalita delle domande.

Al candidato verra posto anche un quesito situazionale da parte del componente aggiunto psicologa del lavoro.

La commissione nella valutazione terra altresi conto della valutazione espressa dal componente aggiunto.

Il Presidente della Commissione
dott. Claudio Vanin
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