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Allegato B)
PROT. N. 2025/21358
Comune di JESOLO

MANIFESTAZIONE DI DISPONIBILITA’
A PARTECIPARE AD ATTIVITA DI CARATTERE ECCEZIONALE E TEMPORANEO
NELL’AMBITO DEL PROGETTO DI PUBBLICA UTILITA E CITTADINANZA ATTIVA

LPU 2024 “Lavori Piu Utili per sé e la citta”
“LAVORI DI PUBBLICA UTILITA E CITTADINANZA ATTIVA”
Progetti per I’inserimento lavorativo temporaneo

di disoccupati privi di tutele

DGR 751/2024 - codice progetto: 1828-0001-751-2024
CUP: F26B25000000006

PR Veneto FSE+ 2021-2027, Priorita 3, Obiettivo Specifico h)

“Incentivare l’inclusione attiva, per promuovere le pari opportunita, la non discriminazione e la
partecipazione attiva e migliorare [’occupabilita, in particolare dei gruppi svantaggiati”

Direttiva per la presentazione di interventi di “Lavori di Pubblica Utilita e Cittadinanza Attiva.
Progetti per I’inserimento lavorativo temporaneo di disoccupati privi di tutele”
Deliberazione della Giunta Regionale Veneto n. 751 del 2 luglio 2024

Cod. Prog 1828-0001-751-2024- CUP F26B25000000006

SCADENZA PRESENTAZIONE DOMANDE:

16 APRILE 2025 ORE 12.30
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Al Comune di JESOLO

IL/LA SOTTOSCRITTO/A CHIEDE DI PARTECIPARE ALLA PROCEDURA PER LA FORMAZIONE DI UNA
GRADUATORIA DI PERSONE DISPONIBILI AD ESSERE IMPIEGATE NEL PROGETTO DI PUBBLICA
UTILITA E CITTADINANZA ATTIVA LPU 2024 “Lavori Piu Utili per s¢ e la citta” Codice Progetto 1828-0001-
751-2024 PER ESIGENZE TEMPORANEE ED ECCEZIONALIL

A TAL FINE, SOTTO LA PROPRIA PERSONALE RESPONSABILITA, AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL
DPR 28.12.2000 N.445, CONSAPEVOLE DELLE SANZIONI PENALI PREVISTE DALL’ART.76 DEL
MEDESIMO DPR NELL’IPOTESI DI FALSITA IN ATTI E DICHIARAZIONI MENDACI, USO O ESIBIZIONE
DI ATTI FALSI CONTENENTI DATI NON PIU RISPONDENTI A VERITA,

DICHIARA

COGNOME
NOME

DATA DI
LUOGO DI NASCITA NASCITA

CODICE FISCALE
COMUNE DI CAP PROV.
RESIDENZA/
DOMICILIO

INDIRIZZO

VIA/PIAZZA N.

TELEFONO FISSO CELL.
INDIRIZZO EMAIL
(a cui inviare ogni
comunicazione)
INDIRIZZO PEC
(eventuale, a cui
inviare ogni
comunicazione)

1. DI ESSERE IN POSSESSO DELLA CITTADINANZA (barrare la casella che interessa):

U ITALIANA

U DI UNO STATO MEMBRO DELL’UNIONE EUROPEA E PRECISAMENTE

U EXTRACOMUNITARIA (specificare  nazionalitd) IN
POSSESSO DI UN PERMESSO DI SOGGIORNO O DI ALTRO TITOLO IDONEO IN CORSO DI VALIDITA’;

2. DI ESSERE (barrare la casella che interessa):



* K

' * *

* *

3 * *

COESIONE
ITALIA 21-27 Cofinanziato o ]
dall'Unione europea I REGIONE pELVENETO
—§
Y ¥
N/ V1
N e
e

U BENEFICIARIO/A DI TIPO A

soggetti disoccupati di lunga durata, con eta maggiore o uguale a 30 anni, privi o sprovvisti della copertura degli
ammortizzatori sociali, cosi come di trattamento pensionistico, iscritti al Centro per I'impiego, alla ricerca di nuova
occupazione da piu di 12 mesi;

U BENEFICIARIO/A DI TIPO B
soggetti maggiormente vulnerabili, maggiori di 18 anni, quali persone con disabilita, ai sensi dell’articolo 1, comma
1, della legge 68/1999, persone svantaggiate, ai sensi dell’articolo 4, comma 1, della legge n. 381/1991, altri soggetti
presi in carico dai servizi sociali del Comune (barrare lo specifico stato di vulnerabilita):
LPERSONA CON DISABILITA’ ISCRITTA NELL’ELENCO DI CUI ALL’ART.8 LEGGE 68/1999;
LPERSONA SVANTAGGIATA (rientrante fra le tipologie indicate nelle “condizioni particolari” dell’avviso);
LU ALTRA PERSONA PRESA IN CARICO DAI SERVIZI SOCIALI DEL COMUNE DI JESOLO;

3. DI AVERE UNA SUFFICIENTE CONOSCENZA E COMPRENSIONE DELLA LINGUA ITALIANA, AL
FINE DI CONSENTIRE UNA CORRETTA ESECUZIONE DELLA PRESTAZIONE LAVORATIVA, ANCHE IN
RELAZIONE ALLA NORMATIVA IN MATERIA DI SICUREZZA SUL LAVORO;

4. DI ESPRIMERE LA PROPRIA PREFERENZA PER IL SEGUENTE AMBITO (indicare apponendo una
X):

Ambito di | Descrizione PREFERENZA

attivita

Servizi di competenza comunali (esempio:
biblioteche, archivi, musei, cultura, ecc. ma
anche di supporto ad uffici amministrativi per
attivita di carattere straordinario)

Servizio

Ambiente | Attivita di tutela e cura degli spazi pubblici

Attivita di cura e assistenza alle persone fragili

Persona S
€ minori
5. DI AVERE EVENTUALMENTE PARTECIPATO ALLE SEGUENTI INIZIATIVE PROMOSSE DAL
COMUNE DI JESOLO IN MATERIA DI POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO (indicare apponendo una X):
asr UNO
Se si, indicare di seguito quali:
denominazione del progetto lavoro periodo di occupazione
6. DI ESSERE IN POSSESSO DI PATENTE DI TIPO B (requisito obbligatorio per 1’ambito “Persona’)
ast UWNO
7. DI AVERE PARTECIPATO A PERCORSI DI PUBBLICA UTILITA NEI PRECEDENTI BANDI LPU
ust UNO
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8. DI AVERE PRESO CONOSCENZA DI TUTTE LE CONDIZIONI PREVISTE DALL’AVVISO DI

SELEZIONE, CONSAPEVOLE CHE - IN CASO DI INOSSERVANZA - SARA ESCLUSO/A DALLA
PROCEDURA SECONDO I TERMINI PREVISTI DALL’AVVISO STESSO ED IN PARTICOLARE CHE:
- la mancata accettazione da parte dei candidati della proposta lavorativa comporta la cancellazione dal

progetto;

9. DIALLEGARE, SECONDO LE INDICAZIONI DELL’AVVISO, I SEGUENTI DOCUMENTI (barrare le
caselle che interessano):

1. CURRICULUM VITAE CON DICHIARAZIONE AI SENSI DEL DPR N.445 DEL 2000, FIRMATO E
DATATO;
2. FOTOCOPIA DOCUMENTO DI IDENTITA PERSONALE IN CORSO DI VALIDITA;
3. FOTOCOPIA CODICE FISCALE (SE NON RIPORTATO NEL DOCUMENTO DI IDENTITA O
ALTERNATIVAMENTE LA TESSERA SANITARIA);
4. FOTOCOPIA REGOLARE TITOLO DI SOGGIORNO O ALTRO IDONEO TITOLO IN CASO DI
CITTADINI EXTRA UNIONE EUROPEA IN CORSO DI VALIDITA’;
5. PATENTE DI GUIDA DI TIPO B) IN CASO DI CANDIDATURA PER L’AMBITO DI ATTIVITA’
“PERSONA”;
6. LA DICHIARAZIONE DI VULNERABILITA SOCIALE (LA MANCANZA DI
DOCUMENTAZIONE RELATIVA ALLA VULNERABILITA SOCIALE E CONTEMPORANEAMENTE LA
MANCANZA DEI REQUISITI PREVISTI PER LE PERSONE DISOCCUPATE COSTITUISCE MOTIVO DI
ESCLUSIONE DAL PROGETTO):
. LA PERSONA CON DISABILITA DOVRA COMPROVARE L’ISCRIZIONE ALL'ELENCO DI
CUI ALL'ART. 8 L68/1999 ATTESTANTE LO STATO DI DISABILITA E, PENA ESCLUSIONE,
DOVRA ALLEGARE TUTTA LA DOCUMENTAZIONE COMPRESA LA RELAZIONE
CONCLUSIVA CON INDICAZIONE DELLE CAPACITA RESIDUE;
e LA PERSONA SVANTAGGIATA (ART.4 LEGGE 381/1991) DOVRA PRESENTARE IDONEA
DOCUMENTAZIONE COMPROVANTE LA SITUAZIONE PERSONALE DI SVANTAGGIO;
e GLI ALTRI SOGGETTI PRESI IN CARICO DAL SERVIZIO SOCIALE DEL COMUNE
DOVRANNO ALLEGARE ATTESTAZIONE DI PRESA IN CARICO IN CORSO DI VALIDITA,
COMPROVANTE LA CONDIZIONE DI VULNERABILITA RILASCIATA IN DATA ANTERIORE
ALLA PUBBLICAZIONE DELL’AVVISO DAI SERVIZI SOCIALI DEL COMUNE DI RESIDENZA.

L’OMESSA PRESENTAZIONE DELLA DOCUMENTAZIONE COSTITUISCE MOTIVO DI ESCLUSIONE
DAL PROGETTO.

Jesolo,

firma



