-
Sgmneay ='

CITTA o1 JESOLO

L&

U.O. Risorse umane

Prot. n.2025/21488

AVVISO PUBBLICO DI RICERCA DI PERSONALE MEDIANTE PASSAGGIO DIRETTO TRA
AMMINISTRAZIONI, EX ART. 30 DEL D.LGS. 165/2001, PER N. 1 POSTO DI “ISTRUTTORE
TECNICO”, AREA DEGLI ISTRUTTORI. U.O.S. PROTEZIONE CIVILE E U.O.S. AMBIENTE.

AVVISO CONCLUSIONE PROCEDURA

Con riferimento alla selezione in oggetto si comunica che nessun candidato € stato ammesso a sostenere il
colloquio e, pertanto, con determinazione dirigenziale n. 450 del 25/3/2025 si & preso atto della conclusione
della procedura.

11 dirigente U.O. risorse umane
dott. Claudio Vanin
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