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U.O. RISORSE UMANE

Prot. n.2025/19745
CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI

N. 1 UNITA DI PERSONALE — AREA DEI FUNZIONARI E DELLA ELEVATA QUALIFICAZIONE,
PROFILO PROFESSIONALE “FUNZIONARIO TECNICO” UFFICIO URBANISTICA.

AVVISO GRADUATORIA FINALE

(Approvata con determinazione n. 411 del 18/3/2025)

N. CANDIDATO PUNTEGGIO
FINALE
1 SANTIN 45
ACHILLE
2 221GYGP849 43

Jesolo, 19/3/2025

I1 dirigente U.O. risorse umane
dott. Claudio Vanin

Documento sottoscritto con firma digitale
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