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IL SINDACO

VISTI:

I'art. 50, comma 8, del Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali approvato con
decreto legislativo n. 267 del 18 agosto 2000 che attribuisce al Sindaco la competenza in tema di
nomina, designazione e revoca dei rappresentanti del Comune presso Enti, Aziende e Istituzioni
sulla base degli indirizzi espressi dal Consiglio Comunale;

— Tart. 60 dello Statuto comunale vigente adottato dal Consiglio Comunale con delibera n. 102 del 4
agosto 2006;

— gli indirizzi per la nomina, designazione e revoca dei rappresentanti del Comune presso Enti,
Aziende ed Istituzioni, deliberati dal Consiglio Comunale con atto n. 31 dell’8 giugno 2012;

— il “Regolamento sul governo del gruppo pubblico locale — modalita di nomina dei rappresentanti,
indirizzo, coordinamento e controllo strategico delle aziende partecipate del Comune di Jesolo”
approvato con delibera del Consiglio Comunale n. 167 del 21 dicembre 2007.

RICHIAMATI:
— TDart. 22, comma 2, dello statuto del Consorzio di Promozione ¢ Sviluppo Turistico Jesolo - Eraclea,

al quale il Comune di Jesolo aderisce come socio sostenitore;
I’art. 5 del regolamento interno del Consorzio di Promozione Turistica Jesolo - Eraclea.

PREMESSO che:

— con decreto Sindacale prot. n. 2011/60890 del 5/10/2011 é stata designata la signora Anita Corso
quale rappresentante dell’Amministrazione Comunale in seno al Consiglio di Amministrazione del
Consorzio di Promozione e Sviluppo Turistico Jesolo — Eraclea;

— l’assemblea dei soci del Consorzio di Promozione e Sviluppo Turistico Jesolo — Eraclea, riunitasi il 7
novembre 2011 ha nominato Anita Corso membro del Consiglio di Amministrazione con ruolo di
Vice Presidente.

PRESO ATTO che, in data 30 Gennaio 2013, Anita Corso ha rassegnato le proprie dimissioni con effetto
immediato dal ruolo di Vice Presidente del Consiglio di Amministrazione del Consorzio di Promozione e
Sviluppo Turistico Jesolo — Eraclea.

RAVVISATA pertanto la necessita per il Comune di Jesolo di designare il proprio candidato all’interno del
Consiglio di Amministrazione del Consorzio di Promozione e Sviluppo Turistico Jesolo - Eraclea, in
sostituzione del membro dimissionario.

RITENUTO opportuno applicare il termine breve di venti giorni alla pubblicazione del presente bando.

RENDE NOTO

ai soggetti interessati che:
1. deve essere effettuata la designazione del rappresentante dell’ Amministrazione Comunale in seno al

Consiglio di Amministrazione del Consorzio di Promozione e Sviluppo Turistico Jesolo - Eraclea, di
cui il Comune di Jesolo & socio sostenitore;

2. chiunque sia interessato, puo dichiarare la propria disponibilita, inoltrando al Sindaco, entro le ore
12.00 del giorno 12 Marzo 2013, una formale comunicazione in carta libera, da presentare
all’Ufficio Protocollo, presso la sede comunale in Via S. Antonio, n. 11, comprendente la
dichiarazione di disponibilita corredata da:

— curriculum in cui si da anche atto del possesso dei requisiti e della professionalita acquisita;
— dichiarazione di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilita e di esclusione;
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— copiadi un documento di riconoscimento in corso di validita;
— autorizzazione al trattamento dei dati personali (D.Lgs. 30.6.2003, n. 196);
3. le domande possono essere presentate nei seguenti modi:

—  consegna a mano all’ufficio protocollo del Comune di Jesolo entro il termine previsto. Fara
fede il timbro del protocollo;

— invio tramite PEC - Posta Elettronica Certificata al seguente indirizzo:
comune.jesolo@legalmail.it. In tal caso fara fede la data e 1’ora di arrivo al gestore di posta
elettronica certificata del Comune di Jesolo. La ricevuta di avvenuta consegna viene inviata
automaticamente alla casella di PEC del mittene dal gestore di PEC del Comune. Nel caso di
invio tramite PEC I’istanza della candidatura deve essere firmata digitalmente utilizzando un
certificato di firma digitale in corso di validita;

— lacandidatura sara accettata se corredata da tutta la documentazione richiesta.

REQUISITI GENERALI E PROFESSIONALI

| rappresentanti del Comune presso enti, aziende, istituzioni, societa partecipate devono possedere i
requisiti per la eleggibilita alla carica di Consigliere Comunale.

| suddetti rappresentanti devono possedere una competenza tecnica, giuridica 0 amministrativa
adeguata alle specifiche caratteristiche della carica da ricoprire e all’attivita svolta dall’ente,
azienda, istituzione, nonché agli obiettivi che il Comune si propone di raggiungere attraverso la
partecipazione. A tal fine, i rappresentanti sono scelti sulla base delle qualita professionali e le
competenze emergenti da incarichi accademici ed in istituti di ricerca, dall’esperienza
amministrativa o di direzione di strutture pubbliche e private, dall’impegno sociale e civile, dalle
esperienze professionali o lavorative. Quanto sopra richiesto € comprovato con la presentazione del
curriculum professionale allegato alla proposta di candidatura.

Le nomine e le designazioni dei rappresentanti dell’ente sono, inoltre, di carattere fiduciario.

I nominati ed i designati devono, altresi, essere in possesso degli eventuali ulteriori requisiti stabiliti
dagli Statuti degli Enti o dalla specifica normativa in materia.

Alle nomine e alle designazioni sono assicurate le condizioni di pari opportunita previste dal D.Lgs.
198/2006, nonché il principio di non cumulabilita degli incarichi.

CAUSE DI INCOMPATIBILITA' E DI ESCLUSIONE

Fatte salve le cause di incompatibilita specificatamente stabilite dalla normativa vigente per gli enti o
organismi cui si riferisce la norma, non pud essere nominato o designato quale rappresentante del Comune
presso enti, aziende, istituzioni e societa partecipate:

a. chi si trovi in stato di conflitto di interessi rispetto all’ente, azienda o istituzione nel quale
rappresenta il Comune;

b. chi é stato dichiarato fallito e/o componenti di Consigli di Amministrazione di aziende dichiarate
fallite nei tre anni successivi al fallimento;

c. chi abbia liti pendenti con il Comune ovvero con ’ente, azienda o istituzione presso cui dovrebbe
essere nominato;

d. chi si trovi in una delle condizioni previste dal D.Lgs. 267/2000 al titolo III, capo IT “Incandidabilita,
ineleggibilita, incompatibilita”, con riferimento all’organismo presso cui dovrebbe essere nominato,
fatta salva I’esimente di cui all’art. 67 del citato D.Lgs. 267/2000, che prevede che non costituiscono
cause di ineleggibilita o di incompatibilita gli incarichi e le funzioni conferite ad amministratori del
Comune in ragione del mandato elettivo;

e. chi si trovi nella preclusione prevista dall’art. 1, comma 734 della L. 27/12/2006 n. 296 (Finanziaria
2007), cosi come modificato dalla L. 69 del 18/6/2009 all’art. 71 “Non pud essere nominato
amministratore di ente, istituzione, azienda pubblica, societa a totale o parziale capitale pubblico chi,
avendo ricoperto nei cinque anni precedenti incarichi analoghi, abbia registrato, per tre esercizi
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consecutivi, un progressivo peggioramento dei conti per ragioni riferibili a non necessitate scelte
gestionali”;
chi sia stato oggetto di revoca da un incarico di rappresentante del Comune per motivate ragioni
comportamentali;

i segretari e i presidenti di partiti politici a livello comunale, provinciale, regionale e nazionale;
non possono essere nominati e designati il coniuge, gli ascendenti, i discendenti, parenti o affini
entro il quarto grado del Sindaco.

I nominati e i designati non possono essere iscritti ad Associazioni aventi scopi contrari ai principi ed alle
prescrizioni della Costituzione Repubblicana.

I nominati o designati quali rappresentanti del Comune presso enti, aziende, istituzioni e societa partecipate
non possono assumere incarichi o consulenze per conto dell’ente rappresentato.

Il sopravvenire di una delle cause di incompatibilita e di esclusione nel corso del mandato comporta la
revoca della nomina o della designazione.

SCOPI STATUTARI DEL CONSORZIO DI PROMOZIONE E SVILUPPO TURISTICO

JESOLO - ERACLEA

Il consorzio si propone, senza finalita di lucro, i seguenti scopi, con riferimento all'ambito territoriale di
competenza:

a.

b.
.

interventi rivolti alla promozione e commercializzazione del prodotto turistico mediante apposti
programmi operativi;

interventi rivolti alla commercializzazione delle imprese aderenti;

promozione ed attuazione in ambito locale di manifestazioni, spettacoli ed altre iniziative di interesse
turistico;

partecipazione e realizzazione, anche in collaborazione con altri organi turistici, di manifestazioni
promozionali, nonché produzioni, acquisto e distribuzione di messaggi e di materiale di tipo
pubblicitario;

prestazione di servizi di consulenza e di assistenza tecnica alle imprese associate per sostenere e
favorire la domanda e I'offerta turistica nei mercati interessati;

promozione e gestione di impianti e servizi di interesse turistico;

valorizzazione, ai fini turistici, del patrimonio naturale, storico e artistico.

Copia del presente avviso viene affissa all'Albo Pretorio on-line del Comune e pubblicato nel sito web

www.]esolo.it.
IL SINDACO
f.to Valerio Zoggia
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