ILFONDO
SOCIALE EUROPEO
a8 NEL VENETO ........

nthesis.

formazione e consulenza

Sy

Progetto cofinanziato da Fondo Sociale Europeo
La Regione Veneto con Decreto di approvazione n. 2fel 15/01/2013 ha autorizzato il progetto cod. 12894/2141/2012
Il progetto e stato selezionato nel quadro del Pragmma Operativo cofinanziato dal Fondo Sociale Europo e sulla base dei

criteri di valutazione approvati dal

omitato di sorveglianza del Programma.

Synthesis srl
organizzan. 1 intervento di formazione

Responsabile promozione e vendita dei pacchetti tistici per il
comparto alberghiero

L'attivita di “work experience” si compone di untervento for-

a mezzo fax allo 049 7806236, o recapitate a maspedite a

mativo professionalizzante di 100 orela svolgere in aula, un moSynthesis via Pana, 56/a 35027 Noventa Padovana (iRih fa

dulo diorientamento al ruolo e verifica degli apprendimenitdi 8
ore etirocinio in azienda di 400 ore

Contenuti

Conoscere il prodotto turistico -16 h

Costruzione di pacchetti turistici innovativi - 16 h

Web marketing per il comparto - 16 h

Economia del turismo: tecniche di revenue & yielanagement -
14 h

Programmare pacchetti turistici accessibili - 10 h

Nuovi target di riferimento - 14 h

Ottimizzazione della brand reputation - 14 h

Durata 508 ore (100 ore in aula, 8 ore orientamento dbraoveri-
fica apprendimenti e 400 ore di tirocinio in aziahd

Sede del corsdesolo

Requisiti di ammissione al corso

Possono partecipare i soggefisoccupati/inoccupatiresidenti o
domiciliati sul territorio regionale e che songpiossesso di diplo-
ma di scuola superioredi 5 anni che consente l'iscrizione
all'universita.

Posti disponibili: 10

fede il timbro postale). Per informazioni tel 04%78751.
Fac simile della domanda di partecipazione da ricleidere alla
Segreteria Organizzativa di Synthesis Tel. 049 80781.

Alla domanda dovra essere allegato: curriculumevéitggiornato e
autorizzazione al trattamento dei dati personafja&di un
documento di identita e del codice fiscale, autifggazione di
stato disoccupazione redatta ai sensi del decré#52000, atte-
stante I'eventuale attivita lavorativa precedentetmevolta e
I'immediata disponibilita (DID) allo svolgimento di attivita la-
vorativa e, per disoccupati, ricevuta d'inserimeaittanagrafe dei
disoccupati rilasciata dal Centro per I'lmpiego ol ambito
territoriale si trovi il domicilio del medesimo.

Apertura dei termini: 24 gennaio 201&hiusura dei termini
presentazione domanda08 febbraio 2013 ore 13.00

Seleziond candidati, muniti di valido documento di ricoes
mento, sono convocati per lo svolgimento dellazeree:

il Giorno 11 febbraio 2013 ore 09.00. La sede di seleze ver-
ra decisa in base alla provenienza dei candidatisara presso
la sede legale di Synthesis o presso la sede forivat

Attestazione rilasciata:attestato di frequenza al superamento del-a sede verra pubblicata sul sito http://www.syntheis-srl.com

70% del monte ore previsto.

Indennita di frequenza

La partecipazione al corso € gratuita. E’ inoltreviista
un’indennita di frequenza pari a 3,8 per ciascuna ora di tiroci-
nio effettuata purché venga garantita la frequelet&@0% del mon-
te ore del corso.

Presentazione della domanda — Modalita e Termini.

Le domande di partecipazione alla selezione, catgpdu apposito
modello dovranno perveniEENTRO le ore 13.00 del giorno 8
febbraio 2013(NON SARANNO ACCETTATE OLTRE TALE
DATA E ORARIO)
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INVESTIAMO PER IL YOSTRO FUTURO

INIZIATIVA COFINANZIATA DAL FONDO SOCIALE EUROPEQ, NELLAMBITQ
DEL PROGRAMMA OPERATIVO 2007-2013 DELLA REGIONE DEL YENETO

Direzione Generale per le Politiche

per I’Orientamento e la Formazione REGIONE peLVENETO

Gli ammessi alla selezione saranno contattati aéh®gis per
dettagli su sede e orario.

La mancata presentazione alla selezione equivéteiacia
allintervento formativo, anche in caso di impedmt®derivante
da causa di forza maggiore.

Modalita selezione per tutti gli aspiranti, 'ammissione al corso
avverra previo superamento di una prova selettiediamte test
scritto e colloquio. La selezione si struttura iredlistinte fasi cosi
riassumibili:

1. test psicoattitudinale per la valutazione dphedisposizione al
ruolo, della motivazione ad intraprendere il pesopdell’effettivo
desiderio di portarlo a termine con successo.

2. colloquio orale

Synthesis s.r.l. Unipersonale Via Pana, 56/a - 35DRloventa Padovana (PD)
Tel. 049 8078751 Fax 049 7806236
Domanda di partecipazione da richiedere allo 049 88751 o info@synthesis-srl.com



