CONCORSO PUBBLICO PER EAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO DI N.1 ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO CATEGORIA D, DA
ASSEGNARE ALL’UFFICIO RISORSE UMANE . PROT.N. 2019/4040.

e 1° PROVA SCRITTA Predisposizione di n. 5 domande a risposta sintetica ( punteggio massimo
attribuibile a ciascuna domanda punti 6).
La prova si intende superata con un punteggio non inferiore ai 21/30

Criteri di valutazione:

— aderenza del contenuto al quesito

— chiarezza espositiva e proprieta di linguaggio tecnico, correttezza grammaticale e sintassi;
— concisione ed esaustivita

— grado di conoscenza del panorama legislativo di riferimento

- capacita di contestualizzare il provvedimento nell’ambito del Comune di Jesolo

Durata della prova : un’ora e mezza

e 2° PROVA SCRITTA TEORICO PRATICA: predisposizione di n. 3 elaborati contenenti ciascuno la
redazione di un atto amministrativo.
La prova si intende superata con un punteggio non inferiore ai 21/30.

- aderenza del contenuto alla traccia proposta

- correttezza tecnica del provvedimento

- coerenza nell’esposizione e consequenzialita delle fasi del procedimento

- correttezza grammaticale e sintassi

- capacita di contestualizzare il provvedimento nell’ambito del comune di Jesolo.

Durata della prova : un’ora e mezza

Ai sensi dall’art.36, comma 4, del vigente regolamento comunale sui concorsi, la Commissione ha stabilito di

procedere per prima con la correzione della seconda prova (per il candidato che non ha conseguito 1’idoneita (
21/30) nella prova corretta non si procede alla correzione dell’altra prova).



