
 

 

Settore Sicurezza e Gestione del Territorio 

Unità organizzativa risorse umane e pari opportunità 
 

Prot. n. 2022/ 95634     del 20/12/2022 

 

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL PASSAGGIO DIRETTO DI PERSONALE TRA AMMINISTRAZIONI 

DIVERSE AI SENSI DELL’ART.30 DEL D.LGS. N.165/2001 PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI AGENTE DI 

POLIZIA LOCALE, CAT.C. PROT. N.  2022 /86713. 

ELENCO AMMESSI AL COLLOQUIO DEL 28.12.2022, DALLLE ORE 12.00 PRESSO LA SEDE MUNICIPALE 

VIA S. ANTONIO 11, JESOLO (VE) – UFFICIO DEL DIRIGENTE DEL SETTORE SICUREZZA E GESTIONE 

DEL TERRITORIO 

 

1. Candidato domanda prot.n. 2022/94520 ore 12,00 

2. Candidato domanda prot.n. 2022/94626 ore 12,15 

3. Candidato domanda prot.n. 2022/94994 ore  12,30 

 
 

 

 

 

 

 Il dirigente 

 settore sicurezza e gestione del territorio 

 dott. Claudio Vanin 
 

 

 

 

Documento informatico sottoscritto con firma elettronica ai sensi e con gli effetti di cui agli artt. 20 e 21 del d.lgs. del 7/03/2005, 

n. 82 e ss.mm.; sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. 

 

 

 

 


