
CONCORSO PUBBLICO PER EAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED 

INDETERMINATO DI N.1 ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO CATEGORIA D, DA 

ASSEGNARE ALL’UFFICIO RISORSE UMANE . PROT.N.  2019/4040. 

 

 

Ciascun candidato è chiamato a scegliere una tra 8 buste, contenenti ciascuna 4 domende. 

I criteri prefissati in base ai quali verrà valutato il colloquio sono: 

a) corretta e completa conoscenza delle norme; 

b) capacità di esposizione e sintesi; 

c) adeguatezza della risposta al quesito posto. 

 

 

 


