
 

 

 

 

 

All’  U. O.  RISORSE UMANE E PARI OPPORTUNITÀ 

 

 

 

 

 

 

La/il sottoscritta/o……………………………………………………….dipendente di codesta 

Amministrazione dichiara sotto la propria personale responsabilità, ai sensi dell’ art. 47 del D.P.R. 

28 dicembre 2000 n. 445, di aver partecipato al corso di 

formazione……………………………………………………………………………………… 

tenutosi a……………………..dal giorno………….…….al giorno……………...per la durata totale 

di giorni………….e di ore……..NEL RISPETTO DI UNA DELLE SEGUENTI CONDIZIONI: 

 

 

 la partecipazione al corso è stata prevista dal piano di formazione dell’ Ente gestito dall’Ufficio 

gestione risorse umane; 

 

 la partecipazione al corso è stata autorizzata con determinazione dirigenziale n. …….del……..; 

 

 la partecipazione al corso è stata autorizzata con ordine di missione  del…………………….; 

 

 la partecipazione al corso è avvenuta per conto personale; 

 

 la partecipazione è stata autorizzata verbalmente dal R.U.O. Sig.………………………..in 

quanto il corso era gratuito e tenuto nel Comune di Jesolo. 

 

 

Si allega copia dell’attestato per l’inserimento nel fascicolo personale anche ai fini della 

progressione orizzontale e/o verticale. 

 

 

 

Jesolo, lì………….. 

        Il dipendente 

 

                                                                                     ……………………………. 

Visto del Dirigente/R.U.O. 

 

………………………………. 

 

 

 

 
  


